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CONVENIO DE COLABORACION CELEBRADO
ENTRE LA AGENCIA VALENCIANA DE
SEGURIDAD Y RESPUESTA A LAS
EMERGENCIAS Y EL CONSORCIO PARA EL
SERVICIO DE PREVENCION, EXTINCION DE
INCENDIOS, DE SALVAMENTO Y PROTECCION
CIVIL DE LA PROVINCIA DE CASTELLON PARA
LA ENCOMIENDA DE GESTION DE LOS MEDIOS
DEL SERVICIO DE BOMBEROS FORESTALES
EN LA PROVINCIA DE CASTELLON. EJERCICIO
2022.

Valéncia, en la fecha de firma
REUNIDOS

De wuna parte, la Sra. Gabriela Bravo
Sanestanislao, consellera de Justicia, Interior y
Administracion Publica de la Generalitat,
nombrada por Decreto 6/2019, de 17 de junio, del
president de la Generalitat, y presidenta de la
Agencia Valenciana de Seguridad y Respuesta a
las Emergencias (de ahora en adelante, la
Agencia o la AVSRE), que actia en nombre y
representacion de esta, de acuerdo con lo que
establece el articulo 11.1b) de la Ley 4/2017, de 3
de febrero, de la Generalitat, por la que se crea la
Agencia Valenciana de Seguridad y respuesta a
las Emergencias, modificada por la Ley 9/2019,
de 23 de diciembre, de la Generalitat, de medidas
fiscales, de gestion administrativa y financiera y
de organizacion de la Generalitat, por la cual se
atribuye a la persona titular de la Presidencia de
la AVSRE la firma de convenios en materias que
sean competencia de la Agencia, y autorizado el
convenio por el acuerdo del Consell de Ila
Generalitat de 8 de julio de 2022.
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CONVENI DE COL-LABORACIO REALITZAT
ENTRE L’AGENCIA VALENCIANA DE
SEGURETAT | RESPOSTA A LES EMERGENCIES |
EL CONSORCI PER AL SERVEI DE PREVENCIO,
EXTINCIO D’INCENDIS, DE SALVAMENT |
PROTECCIO CIVIL DE LA PROVINCIA DE
CASTELLO PER A L’ENCARREC DE GESTIO
DELS MITJANS DEL SERVEI DE BOMBERS
FORESTALS A LA PROVINCIA DE CASTELLO.
EXERCICI 2022.

Valéncia, en la data de signatura.

REUNITS

Per una part, Gabriela Bravo Sanestanislao,
consellera de Justicia, Interior i Administracio
Publica de la Generalitat, nomenada pel Decret
6/2019, de 17 de juny, del president de la
Generalitat, i presidenta de I’Agéncia Valenciana
de Seguretat i Resposta a les Emergéncies (d’ara
en avant, ’Agéncia o 'AVSRE), que actua en nom
i representacié d’aquesta, d’acord amb el que
estableix I'article 11.1.b de la Llei 4/2017, de 3 de
febrer, de la Generalitat, per la qual es crea
I’Agéncia Valenciana de Seguretat i resposta a les
Emergéncies, modificada per la Llei 9/2019, de 23
de desembre, de la Generalitat, de mesures
fiscals, de gesti6 administrativa i financera i
d’organitzaci6 de la Generalitat, per la qual
s’atribueix a la persona titular de la Presidéncia de
’AVSRE la signatura de convenis en matéries que
siguen competéncia de I'Agéncia, i autoritzat el
conveni per I’Acord del Consell de la Generalitat
de 8 de juliol de 2022.
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Y de otra, el Sr. Abel Ibafiez Mallasenel, presidente
delegado del Consorcio para el Servicio de
Prevencion y Extincion de Incendios, de Salvamento
y Proteccién Civil de la provincia de Castellén (en
adelante Consorcio), que actia en nombre vy
representacion de este, en virtud de las atribuciones
conferidas en el articulo 15 de los Estatutos del
Consorcio y por acuerdo de 23 de junio de 2022 de
la Asamblea General del Consorcio, por el cual se
aprueba el convenio.

Ambas partes se reconocen capacidad legal
necesaria para la firma del presente convenio, y a
tal efecto

EXPONEN

Primero. Que segun lo dispuesto en sus Estatutos
constituye el objeto del Consorcio la prestacién del
Servicio de prevencion y extincion de incendios y de
salvamento y proteccion civil, pudiendo extenderse
la competencia consorcial a otros fines comunes a
la totalidad de sus miembros en materias
relacionadas con el objeto principal del Consorcio.
El Consorcio ha venido interviniendo desde 1997 en
la extincion de incendios forestales, tomando parte
activa sus efectivos en dichas tareas.

Segundo. Que segun lo establecido en el articulo 59
de la Ley 13/2010, de proteccion civil y gestion de
emergencias, modificado por la Ley 4/2017, de
creacion de la AVSRE, se crea el Servicio de
Bomberos Forestales dependiente de la AVSRE o la
Conselleria competente en materia de proteccion
civil y gestion de emergencias.

El articulo 1 del Decreto 122/2017, de 15 de
septiembre, del Consell, por el que se aprueba el
Reglamento organico y funcional de la AVSRE,
establece que corresponde a ésta la gestion del
Servicio de Bomberos Forestales. En el apartado 6
del articulo 20 del citado Decreto, se establece que
ésta podra suscribir al efecto los oportunos
convenios de colaboracion para la realizacion de las
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| per una altra, Abel Ibafiez Mallasenel, president
delegat del Consorci per al Servei de Prevencio i
Extincié d’Incendis, de Salvament i Protecci6 Civil de
la provincia de Castell6 (d’ara en avant, Consorci),
que actua en nom i representacié d’aquest, en virtut
de les atribucions conferides en larticle 15 dels
Estatuts del Consorci i per 'Acord de 23 de juny de
2022 de I'Assemblea General del Consorci, pel qual
s’aprova el conveni.

Les parts es reconeixen la capacitat legal necessaria
per a la signatura del present conveni, i a aquest
efecte,

EXPOSEN

Primer. Que, segons el que disposen els seus
estatuts, constitueix l'objecte del Consorci la
prestacio del servei de prevencid i extincio
d’incendis, i de salvament i proteccié civil, i podra
estendre’s la competéncia del Consorci a altres fins
comuns a la totalitat dels seus membres en matéries
relacionades amb I'objecte principal del Consorci.

El Consorci ha intervingut des de 1997 en I'extincié
d’incendis forestals, prenent part activa els seus
efectius en aquestes tasques.

Segon. Que segons el que estableix l'article 59 de la
Llei 13/2010, de protecci6 civil i gestiéd
d’emergéncies, modificat per la Llei 4/2017, de
creacié de 'AVSRE, es crea el Servei de Bombers
Forestals dependent de I'AVSRE o la conselleria
competent en matéria de proteccid civil i gestid
d’emergéncies.

L'article 1 del Decret 122/2017, de 15 de setembre,
del Consell, pel qual s’aprova el Reglament organic i
funcional de I'AVSRE, estableix que correspon a
aquesta la gestié del Servei de Bombers Forestals.
En lapartat 6 de larticle 20 del decret esmentat,
s’estableix que aquesta podra subscriure a aquest
efecte els oportuns convenis de col-laboracié per a

la realitzacié de les funcions encarregades.
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funciones encargadas.

En la actualidad, la AVSRE no dispone de la
estructura necesaria para asumir la gestidn
ordinaria y extraordinaria del Servicio de Bomberos
forestales, por ello al amparo de lo dispuesto en el
articulo 11.1 de la ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, por razones
de eficacia y ausencia de medios, se propone llevar
a cabo la encomienda de gestion que se sefala en
clausula primera.

Tercero. Que de conformidad con lo previsto en el
articulo 11 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico, la AVSRE vy el
Consorcio para el Servicio de Prevencion vy
Extincion de Incendios y Salvamento de la provincia
de Castelldon, acuerdan las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto

Constituye el objeto del presente Convenio de
colaboracién, la encomienda de gestion al
Consorcio para el Servicio de Prevencion, Extincion
de Incendios, de Salvamento y Proteccion Civil de la
Provincia de Castellén (en adelante, el Consorcio),
de las actividades de gestion y direccion operativa y
funcional de los medios del Servicio de Bomberos
Forestales en la provincia de Castellén, cuya
titularidad corresponde a la AVSRE.

Las actividades objeto de encomienda de gestién
tendran un caracter meramente material y técnico,
sin que en ningun caso su realizacidon suponga la
cesion de la titularidad por parte de la AVSRE ni de
los elementos sustantivos de su ejercicio, siendo
responsabilidad de la AVSRE dictar cuantos actos o
resoluciones de caracter juridico den soporte, o en
los que se integren, las actividades materiales
objeto de la encomienda de gestién regulado en
este convenio.
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En l'actualitat, IAVSRE no disposa de l'estructura
necessaria per a assumir la gestio ordinaria i
extraordinaria del Servei de Bombers Forestals; per
aixo, a 'empara del que disposa larticle 11.1 de la
Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de regim juridic del
sector public, per raons d’eficacia i abséncia de
mitjans, es proposa dur a terme I'encarrec de gestid
que s’assenyala en clausula primera.

Tercer. Que de conformitat amb el que estableix
l'article 11 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim
juridic del sector public, TAVSRE i el Consorci per al
Servei de Prevenci6 i Extincié d’Incendis i Salvament
de la Provincia de Castell6 acorden les seglents

CLAUSULES

Primera. Objecte

Constitueix l'objecte del present conveni de
col-laboracié, I'encarrec de gestié al Consorci per al
Servei de Prevencio, Extinci6 d’Incendis, de
Salvament i Proteccié Civil de la Provincia de
Castellé6 (d’'ara en avant, el Consorci), de les
activitats de gestid i direccid operativa i funcional
dels mitjans del Servei de Bombers Forestals a la
provincia de Castelld, la titularitat de la qual
correspon a 'AVSRE.

Les activitats objecte d’encarrec de gestio tindran un
caracter merament material i técnic, sense que en
cap cas la seua realitzacio supose la cessié de la
titularitat per part de I'AVSRE ni dels elements
substantius del seu exercici, i sera responsabilitat de
'AVSRE dictar tots els actes o resolucions de
caracter juridic que donen suport, o en les que
s’integren, les activitats materials objecte de
'encarrec de gestio regulat en aquest conveni.
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Segunda. Medios de ejecucién

Para la realizacion de las funciones encargadas, el
Consorcio dispondra, aparte de su personal técnico
y operativo, de técnicos forestales y coordinadores
forestales, para la direccion de las labores de
extincién de incendios forestales y para programar y
supervisar todas las actividades diarias de los
medios del Servicio de Bomberos Forestales en su
provincia, cuya titularidad corresponde a la AVSRE.
Se dispondra de los coordinadores forestales
necesarios para la gestion y supervision del
servicio. Cada coordinador forestal tendra
asignadas, de forma permanente, un numero de
unidades de bomberos forestales anuales y otras de
refuerzo en la campafia de verano, siendo su
responsabilidad el desarrollo de las funciones
establecidas en la presente clausula.

El personal que dedicara el Consorcio, se detalla a
continuacion:

- Del 1 de enero al 31 de diciembre: 3 técnicos
forestales.

- Del 1 de enero al 31 de diciembre: 8 capataces
coordinadores.

- Del 1 de enero al 31 de diciembre: 1 coordinador
de zona.

El técnico forestal, tendra titulaciéon de diplomado o
equivalente, con una experiencia minima de 24
meses en trabajos de extincion de incendios
forestales.

Los coordinadores forestales tendran la titulacién de
capataz forestal, técnico superior de recursos
naturales y paisajisticos o equivalente, con una
experiencia minima de 24 meses, en coordinacion y
gestion directa de grupos de personal destinados a
la extincién de incendios forestales.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 9.2
del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico aprobado mediante Real
decreto legislativo 5/2015, de 30 de octubre y el
articulo 17.3 de la Ley 4/2021, de 16 de abril, de la
funcién publica valenciana, el ejercicio de las
referidas funciones no implica la participacion
directa o indirecta en el ejercicio de potestades
publicas o salvaguardia de intereses generales.

El Consorcio debera respetar los criterios
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Segona. Mitjans d’execucid

Per a la realitzacié de les funcions encarregades, el
Consorci disposara, a part del seu personal tecnic i
operatiu, de personal técnic forestal i de coordinacio
forestal per a la direccié de les tasques d’extincio
d’incendis forestals i per a programar i supervisar
totes les activitats diaries dels mitjans del Servei de
Bombers Forestals a la seua provincia, la titularitat
de la qual correspon a 'AVSRE.

Es disposara del personal de coordinacié forestal
necessari per a la gestio i supervisié del servei.
Cada coordinador o coordinadora forestal tindra
assignades, de manera permanent, un nombre
d'unitats de bombers forestals anuals i altres de
reforgc en la campanya destiu, i és la seua
responsabilitat el desenvolupament de les funcions
establides en la present clausula.

El personal que dedicara el Consorci, es detalla a
continuacio:

- De I'1 de gener al 31 de desembre: 3 técnics o
técniques forestals.

- De I'1 de gener al 31 de desembre: 8 capatassos o
capatasses coordinadors.

- De I'1 de gener al 31 de desembre: 1 coordinador o
coordinadora de zona.

El personal técnic forestal tindra titulacié de
diplomatura o equivalent, amb una experiéncia
minima de 24 mesos en treballs d’extincié d’incendis
forestals.

Els coordinadors i coordinadores forestals tindran la
titulaci6 de capatas forestal, técnic superior de
Recursos Naturals i Paisatgistics o equivalent, amb
una experiencia minima de 24 mesos, en
coordinacid i gestié directa de grups de personal
destinats a I'extincié d’incendis forestals.

En compliment del que disposen l'article 9.2 del text
refés de la Llei de I'estatut basic de 'empleat public,
aprovat mitjancant el Reial decret legislatiu 5/2015,
de 30 d’octubre, i l'article 17.3 de la Llei 4/2021, de
16 d’abril, de la funcié publica valenciana, I'exercici
de les funcions esmentades no implica la
participacido directa o indirecta en [l'exercici de
potestats publiques o salvaguarda d’interessos
generals.

El Consorci haura de respectar els criteris continguts
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contenidos en la Instruccion del Ministerio de
Hacienda y Administraciones Publicas de 28 de
diciembre de 2012, sobre buenas practicas para la
gestion de las contrataciones de servicios y
encomiendas de gestion, a fin de evitar incurrir en
supuestos de cesion ilegal de trabajadores.

Las funciones a desarrollar por el personal asignado
a esta encomienda de gestion por el Consorcio
seran:

- Gestionar, organizar, distribuir y controlar el trabajo
diario del Servicio de Bomberos Forestales a su
cargo.

- Cumplimentar partes, estadillos y demas
documentacion necesaria para el desarrollo y
control del servicio. Asi como cualquier informe que
se les demande por los responsables del servicio.

- Controlar e inspeccionar la documentacion que
rellenan los responsables de las unidades.

- Velar por el cumplimiento de todas las normas en
materia de seguridad y salud en el trabajo derivadas
de la legislacion vigente de prevencion de riesgos
laborales.

- Mantener la correcta uniformidad de todas las
unidades a su cargo.

- Supervisar el estado de los equipos de proteccion
y de todo el material que, a titulo individual, el
Consorcio les entregue, debiendo ademas conocer
su correcto uso y mantenimiento.

- Supervisar y gestionar el buen estado de los
vehiculos y equipos de comunicaciones de las
unidades a su cargo.

- Supervisar el uso adecuado de las dotaciones
individuales y colectivas en relacibn con las
diferentes actividades a realizar.

- Planificar, organizar y supervisar las actividades
diarias de entrenamiento, practicas de manejo y
mantenimiento de los equipos, herramientas
mecanicas y manuales y equipos de comunicaciones,
que realicen las unidades a su cargo.

- Tutelar las practicas especializadas que realicen
las unidades a su cargo.

- Dirigir las actuaciones que se les encarguen a las
unidades a su cargo con motivo de situaciones de
emergencia, segun las funciones de Unidades de
Bomberos Forestales establecidas en el articulo 60
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en la |Instrucci6 del Ministeri d’Hisenda i
Administracions Publiques, de 28 de desembre de
2012, sobre bones practiques per a la gestio de les
contractacions de serveis i encarrecs de gestio, a fi
d’evitar incorrer en suposits de cessio il-legal de
persones treballadores.

Les funcions que ha de dur a terme el personal
assignat a aquest encarrec de gestié pel Consorci
seran:

- Gestionar, organitzar, distribuir i controlar el
treball diari del Servei de Bombers Forestals a
carrec seu.

- Emplenar comunicats, butlletes d’estat i altra
documentacioé necessaria per al desenvolupament i
control del servei. Aixi com qualsevol informe que els
demanen el personal responsable del servei.

- Controlar i inspeccionar la documentacié que
emplenen les persones responsables de les unitats.
- Vetlar pel compliment de totes les normes en
matéria de seguretat i salut en el treball derivades
de la legislacio vigent de prevencid de riscos
laborals.

- Mantindre la correcta uniformitat de totes les unitats
a carrec seu.

- Supervisar I'estat dels equips de proteccié i de tot
el material que, a titol individual, el Consorci els
entregue, i a més, hauran de conéixer-ne I'is i el
manteniment correcte.

- Supervisar i gestionar el bon estat dels vehicles i
equips de comunicacions de les unitats a carrec
seu.

- Supervisar I'is adequat de les dotacions individuals
i col-lectives en relacié6 amb les diferents activitats a
realitzar.

- Planificar, organitzar i supervisar les activitats
diaries d’entrenament, practiques de maneig i
manteniment dels equips, eines mecaniques i
manuals i equips de comunicacions, que realitzen
les unitats a carrec seu.

- Tutelar les practiques especialitzades que realitzen
les unitats a carrec seu.

- Dirigir les actuacions que els siguen
encarregades a les unitats a carrec seu amb motiu
de situacions d’emergéncia, segons les funcions
d’unitats de bombers forestals establides en
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de la Ley 13/2010 y en el Plan Especial frente al
riesgo de Incendios Forestales.

- Elaborar los informes de trabajo sobre las
funciones anteriores, que se soliciten desde la
AVSRE.

Tercera. Gastos de gestion. Financiacion de la
Encomienda de gestion. Forma de pago

En compensacion a los servicios y gastos de
gestion para el afio 2022 que la encomienda de
gestidén comporta, el Consorcio, percibira un millén
de euros (1.000.000,00€).

La mencionada cantidad incluye los costes del
personal indicado en la clausula segunda, incluidos
los medios auxiliares de equipamiento,
mantenimiento de vehiculos y combustible
necesarios para su transporte en las tareas
encargadas; asi como los gastos de mantenimiento
y reparacién de averias de los vehiculos adscritos a
la AVSRE, destinados al Servicio de Bomberos
Forestales en esa provincia.

Dicha cantidad se sufragara con cargo a la linea
T7037000 Encomienda forestal Consorcios de
Bomberos, Capitulo IV del programa presupuestario
32.01.00.0000.221.10, de la Agencia Valenciana de
Seguridad y Respuesta a las Emergencias, del
presupuesto de la Generalitat para el ano 2022.

La aportacion no tiene naturaleza de subvencion, si
bien no podra ser superior a los gastos derivados de
la ejecucién del convenio de conformidad con los
principios de eficiencia en la asignacion y utilizacion
de los recursos publicos contenidos en el articulo 7
de la Ley Orgéanica 2/2012, de 27 de abril, de
Estabilidad Presupuestaria y  Sostenibilidad
Financiera.

El pago se efectuard mediante certificaciones que
seran expedidas por el érgano competente del
Consorcio, que adjuntaran informes de que los
trabajos de direccién y gestion de los recursos del
Servicio de Bomberos Forestales, se han realizado
de conformidad con lo acordado. Desde la AVSRE
se certificara la conformidad para el pago.
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article 60 de la Llei 13/2010 i en el Pla especial
davant del risc d’incendis forestals.

- Elaborar els informes de treball sobre les funcions
anteriors, que se sol-liciten des de 'AVSRE.

Tercera. Despeses de gestié. Finangament de
I’encarrec de gestié. Forma de pagament
En compensaci6 als serveis i despeses de gestio
per a 'any 2022 que I'encarrec de gestié comporta,

el Consorci percebra un mili6 d’euros
(1.000.000,00¢€).
L’'esmentada quantitat inclou els costos del

personal indicat en la clausula segona, inclosos
els mitjans auxiliars d’equipament, manteniment
de vehicles i combustible necessaris per al seu
transport en les tasques encarregades; aixi com
les despeses de manteniment i reparacié d’avaries
dels vehicles adscrits a I'AVSRE, destinats al
Servei de Bombers Forestals en aquesta
provincia.

Aquesta quantitat se sufragara a carrec de la linia
T7037000, Encarrec forestal consorcis de bombers,
capitol v del programa pressupostari
32.01.00.0000.221.10, de I’Agéncia Valenciana de
Seguretat i Resposta a les Emergéncies, del
pressupost de la Generalitat per a I'any 2022.
L’aportacié no té naturalesa de subvencio, si bé no
podra ser superior a les despeses derivades de
’execucié del conveni de conformitat amb els
principis d’eficiéncia en I'assignacid i utilitzacio dels
recursos publics continguts en l'article 7 de la Llei
organica 2/2012, de 27 dabril, d’estabilitat
pressupostaria i sostenibilitat financera.

El pagament s’efectuara mitjangcant certificats que
seran expedits per I'd0rgan competent del Consorci,
que adjuntaran informes que els treballs de direccid i
gestié dels recursos del Servei de Bombers
Forestals s’han realitzat de conformitat amb els
acords. Des de 'AVSRE se certificara la conformitat
per al pagament.
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Cuarta. Coordinacion del presente convenio con
otros establecidos con el mismo objeto dentro
del ambito de la Comunitat Valenciana

La AVSRE, con el fin de homogeneizar los aspectos
relacionados con las actividades de las unidades de
bomberos forestales en las tres provincias de la
Comunitat, su equipamiento personal y colectivo,
formacion, etc., asi como para poder coordinar la
transferencia interprovincial de dichos medios en
actuaciones en que se requiera, establecera los
criterios técnicos oportunos.

El Consorcio, se compromete a seguir las
directrices y criterios de actuacion previstos en el
Plan especial frente al riesgo de incendios
forestales, vigente en cada momento y otros planes
de aplicacién frente a otras emergencias.

Quinta. Organo mixto de Seguimiento y Control
de las actuaciones

Se creara un 6rgano mixto de seguimiento y control
formado por dos representantes de la AVSRE vy
otros dos del Consorcio. Los representantes de la
AVSRE, seran nombrados por la persona titular de
la direccion, y los otros del consorcio por diputado o
diputado delegado.

La persona titular de la direccion de la AVSRE
designara a la persona que asuma la presidencia de
la comisién y la persona que asuma la secretaria
sera designada por el diputado 6 diputado
delegado del Consorcio. La presidencia de la
comision dirimira con su voto los empates.

En la designacion de los representantes de la
AVSRE en la mencionada comisién se debe
procurar la presencia equilibrada de mujeres y
hombres, en aplicacion de lo establecido en el Il
Plan de Igualdad de Mujeres y Hombres de la
Administracion de la Generalitat, aprobado por el
Acuerdo del Consell, de 10 de marzo de 2017.

El 6rgano mixto se denominara Comision de
Seguimiento y tendra las funciones siguientes:
Supervisar la ejecucion del convenio, asi como
adoptar las decisiones y dictar las instrucciones
necesarias con el fin de asegurar la correcta
realizacion de las actividades, incluyendo al efecto
la solucion, en primera instancia, de las
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Quarta. Coordinaciéo del present conveni amb
altres establits amb el mateix objecte dins de
I’ambit de la Comunitat Valenciana

LAVSRE, amb la finalitat d’homogeneitzar els
aspectes relacionats amb les activitats de les unitats
de bombers forestals en les tres provincies de la
Comunitat, el seu equipament personal i col-lectiu,
formacié, etc., aixi com per a poder coordinar la
transferencia interprovincial d’aquests mitjans en
actuacions en qué es requerisca, establira els criteris
técnics oportuns.

El Consorci es compromet a seguir les directrius i
criteris d’actuacié previstos en el Pla especial davant
del risc d’incendis forestals, vigent a cada moment i
altres plans d’aplicacié enfront d’altres emergéncies.

Cinquena. Organ mixt de seguiment i control de
les actuacions

Es creara un organ mixt de seguiment i control
format per dos representants de 'AVSRE i dos més
del Consorci. Els representants de 'AVSRE, seran
nomenats per la persona titular de la direccid, i els
altres del consorci per diputat o diputada o diputat o
diputada delegat.

La persona titular de la direcci6 de I'AVSRE
designara la persona que assumisca la presidéncia
de la comissidé i la persona que assumisca la
secretaria sera designada pel diputat o diputada o
diputat o diputada del Consorci. La presidéncia de la
comissié dirimira amb el seu vot els empats.

En la designaci6 dels representants de 'AVSRE en
lesmentada comissi6 s’ha de procurar la
preséncia equilibrada de dones i homes, en
aplicacio del que s’estableix en el Il Pla d’igualtat
de dones i homes de [I'Administracio de la
Generalitat, aprovat per I’Acord del Consell, de 10
de marg¢ de 2017.

L'drgan mixt es denominara comissio de seguiment
i tindra les funcions segulents: Supervisar
'execucié del conveni, aixi com adoptar les
decisions i dictar les instruccions necessaries amb
la finalitat d’assegurar la correcta realitzacié de les
activitats, incloent-hi a aquest efecte la solucid, en
primera instancia, de les controvérsies
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controversias de interpretacion y cumplimiento que
puedan plantearse.

Se reunira al menos una vez, antes de los dos
meses de la fecha finalizacion del Convenio,
convocada por su Presidente.

La Comisién de Seguimiento remitira una copia de
las actas e informes que elabore a la Direccion de la
AVSRE.

Sexta. Vigencia

El presente Convenio de Colaboracion para la
encomienda de gestion, tendra eficacia desde la
fecha de su firma y mantendra su vigencia hasta el
31 de diciembre de 2022. No obstante, seran
imputables al presente convenio, los gastos
realizados con anterioridad a su formalizacion,
siempre que estén debidamente justificados y se
hayan realizado entre el 1 de enero y 30 de
noviembre de 2022.

Séptima. Naturaleza y jurisdiccion

Este convenio tiene naturaleza administrativa de
acuerdo con lo establecido en el articulo 11 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del
sector publico y esta excluido de la normativa de
contratacion del sector publico, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por el
que se transponen al ordenamiento juridico espafol
las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE de 26 de febrero de 2014.
Igualmente no se somete al régimen contenido en el
Decreto 176/2014, de 10 de octubre del Consell, por
el que regula los convenios que suscriba la
Generalitat y su registro por estar incluidos en los
negocios excluidos previstos en el articulo 5.4. del
Decreto y por tanto debera seguir las normas
especificas para las encomiendas de gestion y dado
que se financian actividades que resultan de la
encomienda de gestion las normas basicas en
materia de estabilidad presupuestaria y
sostenibilidad financiera.

Para su interpretacién se estara a lo previsto en el
articulo 62 de la Ley 7/2011, de 1 de abril, de
servicios de prevencion, extinciéon de incendios y
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d’interpretacié i compliment que puguen plantejar-
se.

Es reunira almenys una vegada, abans dels dos
mesos de la data de finalitzaci6 del conveni,
convocada pel president o presidenta.

La comissié de seguiment remetra una copia de les
actes i informes que elabore a la Direccié de
'AVSRE.

Sisena. Vigéncia

El present conveni de col-laboracié per a I'encarrec
de gestié tindra eficacia des de la data de la seua
signatura i mantindra la seua vigéncia fins al 31 de
desembre de 2022. No obstant aixd, seran
imputables al present conveni les despeses
realitzades amb anterioritat a la seua formalitzacid,
sempre que estiguen degudament justificades i
s’hagen realitzat entre I'1 de gener i el 30 de
novembre de 2022.

Setena. Naturalesa i jurisdiccié

Aquest conveni té naturalesa administrativa d’acord
amb el que s’estableix en larticle 11 de la Llei
40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector
public, i esta exclos de la normativa de contractacio
del sector public, de conformitat amb el que disposa
larticle 6 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de
contractes del sector public, pel qual es transposen a
l'ordenament juridic espanyol les directives del
Parlament Europeu i del Consell 2014/23/UE i
2014/24/UE de 26 de febrer de 2014.

Igualment no se sotmet al régim contingut en el
Decret 176/2014, de 10 d’octubre, del Consell, pel
qual es regulen els convenis que subscriga la
Generalitat i el seu registre per estar inclosos en els
negocis exclosos previstos en l'article 5.4. del Decret
i, per tant, haura de seguir les normes especifiques
per als encarrecs de gestio i atés que es financen
activitats que resulten de l'encarrec de gestid les
normes basiques en materia  d’estabilitat
pressupostaria i sostenibilitat financera.

Per a la seua interpretacid s’ajustara al que
estableixen l'article 62 de la Llei 7/2011, d’1 d’abril,
de serveis de prevencio, extincio d’incendis i
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salvamento de Comunitat
40/2015, de 1 de octubre, de
sector publico.

La existencia de cualquier tipo de discrepancia entre
las partes, en relacion con la interpretacion o ejecucion
del que establece este convenio de colaboracion, que
no se haya resuelto en el seno de la comisién de
seguimiento, se resolvera de acuerdo con lo que a tal
efecto determinan los juzgados y tribunales de la
orden jurisdiccional contencioso—administrativo.

No obstante, las partes podran proceder a la
resolucion del Convenio, si no se ejecuta la prestacion
correspondiente al ejercicio y por las causas de
resolucion establecidas en la clausula octava.

El presente convenio pone fin a la via administrativa
conforme a lo dispuesto en el articulo 114.1.d) de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre del procedimiento
administrativo comun de las administraciones
publicas y contra el presente cabe recurso
contencioso administrativo ante la sala de lo
contencioso administrativo del TSJ de la CV,
conforme establece el articulo 10 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa.

Valenciana, la Ley
régimen juridico del

Octava. Resolucién

El convenio podra ser resuelto por las siguientes
causas:

a) El transcurso del plazo de vigencia sin haberse
acordado la prorroga del mismo.

b) El acuerdo unanime de las partes.

c) El incumplimiento de las obligaciones vy
compromisos asumidos por parte de alguno de los
firmantes. En este caso, cualquiera de las partes
podra notificar a la parte incumplidora un
requerimiento para que cumpla en un determinado
plazo con las obligaciones 0 compromisos que se
consideran incumplidos. Si transcurrido el plazo
indicado en el requerimiento persistiera el
incumplimiento, la parte que lo dirigié notificara a las
partes firmantes la concurrencia de la causa de
resolucién y se entendera resuelto el convenio. La
resolucién del convenio por esta causa podra
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salvament de la Comunitat Valenciana, i la Llei
40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector
public.

L’existéncia de qualsevol tipus de discrepancia entre
les parts, en relacié amb la interpretacié o execucié
del que estableix aquest conveni de col-laboracid,
que no s’haja resolt en el si de la comissié de
seguiment, es resoldra dacord amb el que
determinen els jutjats i tribunals de [I'ordre
jurisdiccional contencids administratiu.

No obstant aix0, les parts podran procedir a la
resolucié del conveni, si no s’executa la prestacio
corresponent a l'exercici i per les causes de
resolucié establides en la clausula huitena.

El present conveni posa fi a la via administrativa
d’acord amb el que es disposa en l'article 114.1.d de
la Llei 39/2015, d'1 d’octubre, del procediment
administratiu comu de les administracions publiques,
i contra aquest es pot interposar un recurs
contenciés administratiu davant de la sala
contenciosa administrativa del TSJ de la CV, d’acord
amb el que estableix I'article 10 de la Llei 29/1998,

de 13 de juliol, de la jurisdicci6 contenciosa
administrativa.

Huitena. Resolucié

El conveni podra ser resolt per les causes
seguents:

a) El transcurs del termini de vigéncia sense haver-
se’n acordat la prorroga.

b) L'acord unanime de les parts.

c) Lincompliment de les obligacions i
compromisos assumits per part d’algun dels
signants. En aquest cas, qualsevol de les parts
podra notificar a la part incomplidora un
requeriment perqué complisca en un determinat
termini les obligacions o compromisos que es
consideren incomplits. Si transcorregut el termini
indicat en el requeriment persisteix I'incompliment,
la part que el va dirigir notificara a les parts
signants la concurréncia de la causa de resolucié i
s’entendra resolt el conveni. La resolucié del
conveni per aquesta causa podra comportar la
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conllevar la indemnizacién de los perjuicios
causados que seran valorados, en su caso, por la
Comisién de Seguimiento y Control.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del
convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores
previstas en el convenio o en otras leyes.

Si cuando concurra cualquiera de las causas de
resolucién del convenio existen actuaciones en
curso de ejecucion, las partes, a propuesta de la
comision de seguimiento, vigilancia y control del
convenio podran acordar la continuacion y
finalizacion de las actuaciones en curso que
consideren oportunas, estableciendo un plazo
improrrogable para su finalizacion, transcurrido el
cual debera realizarse la liquidacién de las mismas.

Novena. Publicidad

Se dara la oportuna publicidad al presente convenio
conforme a lo dispuesto en el articulo 9.1 c) y e) de
la Ley 2/2015, de 2 de abril, de la Generalitat, de
transparencia, buen gobierno y participacion
ciudadana de la Comunitat Valenciana y conforme
el articulo 11.3, apartado b) de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de régimen juridico del sector publico y
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de bases de
régimen local, resulta preceptiva su publicacion en
el Diari Oficial de la Generalitat Valenciana y en el
Boletin Oficial de la Provincia.

Y se publicara el texto integro del convenio una vez
suscrito conforme el articulo 3.4 del Decreto
105/2017 de 8 de julio, del Consell, que desarrolla la
Ley 2/2015, de 2 de abril, de la Generalitat, de
transparencia, buen gobierno y participacion
ciudadana de la Comunitat Valenciana, en el plazo
previsto en el articulo 12.2 del decreto citado.
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indemnitzacié dels perjudicis causats que seran
valorats, si és el cas, per la comissié de seguiment
i control.

d) Per decisio judicial declaratoria de la nul-litat del
conveni.

e) Per qualsevol altra causa diferent de les anteriors
previstes en el conveni o en altres lleis.

Si quan concoérrega qualsevol de les causes de
resolucid del conveni hi ha actuacions en curs
d’execucio, les parts, a proposta de la comissio de
seguiment, vigilancia i control del conveni, podran
acordar la continuacié i finalitzacié de les actuacions
en curs que consideren oportunes, i establiran un
termini improrrogable per a la seua finalitzacio,
transcorregut el qual haura de realitzar-se Ila
liquidacio d’aquestes.

Novena. Publicitat

Es donara I'oportuna publicitat al present conveni
d’acord amb el que disposen l'article 9.1.ci e de la
Llei 2/2015, de 2 d’abril, de la Generalitat, de
transparéncia, bon govern i participacié ciutadana
de la Comunitat Valenciana, i d’acord amb l'article
11.3, apartat b de la Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de
régim juridic del sector public, i de la Llei 7/1985,
de 2 d’abril, de bases de régim local, és preceptiva
la seua publicaci6 en el Diari Oficial de la
Generalitat Valenciana i en el Butlleti Oficial de la
Provincia.

| es publicara el text integre del conveni una vegada
subscrit d’acord amb [larticle 3.4 del Decret
105/2017, de 8 de juliol, del Consell, que desplega la
Llei 2/2015, de 2 dabril, de la Generalitat, de
transparéncia, bon govern i participacio ciutadana de
la Comunitat Valenciana, en el termini previst en
l'article 12.2 del decret esmentat.
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Y, en prueba de  conformidad, firman

electrénicamente el presente documento

Por la Agencia Valenciana de Seguridad vy
Respuesta a las Emergencias
Gabriela Bravo Sanestanislao

I, en prova de conformitat, signen electronicament el
present document

Per la Agéncia Valenciana de Seguretat i Resposta a
les Emergéncies
Gabriela Bravo Sanestanislao

Fi rmat per Gabriela Bravo Sanestanislao el

28/ 07/ 2022 14:18:33

Por el Consorcio para el Servicio de Prevencion,
Extincion de Incendios, de Salvamento y Proteccién
Civil de la provincia de Castellon

Abel Ibafiez Mallasen

Firmat per Abel I|ba
19/ 07/ 2022 14:22: 30
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Pel Consorci per al Servei de Prevencid, Extincio
d’Incendis, de Salvament i Proteccié Civil de la
provincia de Castelld
Abel Ibafiez Mallasen

ez Mall asén el
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